FUNDACAO BRITANICA DE BENEFICENCIA
ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
Denominacéo, Objetivo, Sede, Foro e Duracao

Artigo 1° - Sob a denominacdo Fundacdo BritAnica de Beneficéncia, foi constituida a
Fundacéo projetada por Dna. Helen Stacey, na escritura de doag¢éo do imével, lavrada nas notas do
11° Tabelionato desta capital, em 27 de junho de 1947, livro 980, fls.84, a qual nao terd fins
lucrativos, regendo-se pelos presentes Estatutos.

Artigo 2° - Os objetivos da Fundacéo séo:
a) Manter uma casa destinada ao abrigo de idosos de ambos 0s sexos;

b)  Assistir a velhice, aos doentes e a infancia desamparada e a familia na educacao de
seus filhos; e

c) Praticar atos semelhantes, ao juizo da administracao.

Artigo 3° - A Fundacdo tem sua sede, administracdo e foro juridico na Cidade de S&o
Paulo, Estado de S&o Paulo, podendo abrir filiais em outras localidades, por deliberacdo do
Conselho Administrativo.

Artigo 4° - O prazo de duragdo da Fundacéo é indeterminado.

CAPITULO Il

Receitas, Patrimonio e Associados Contribuintes

Artigo 5° - A Fundacéo, a fim de poder prover as despesas referentes aos seus objetivos,
promovera a criagdo de um quadro de associados que possam concorrer, mensal ou
periodicamente, com contribui¢cdes, na forma que a Diretoria determinar.

Artigo 6° - O Conselho Administrativo poderd nomear membros honorérios vitalicios, como
reconhecimento aos servicos prestados ao Pais, a Fundacdo, ou a Comunidade Britdnica em S&o
Paulo, ndo podendo o seu nimero exceder a cinco, em qualquer ocasido.



Paragrafo Unico — O Embaixador Britanico, em exercicio junto & Republica Federativa do
Brasil, ser4 convidado, e, tdo logo aceite, sera investido no cargo de Presidente Honorifico da
Fundacéo.

Artigo 7° - Constituem receita e patrimoénio da Fundacao:

a) A doacgéo feita por Dna. Helen Stacey;

b)  As contribuigbes dos associados;

c) As receitas de prestacao de servicos compreendidas no objetivo social;

d) As doacdes, legados, auxilios, subvencdes, direitos ou créditos e outras aquisicoes
proporcionadas por quaisquer pessoas naturais ou juridicas, publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras, sejam associadas ou nao;

e) Os bens méveis e imébveis, titulos, valores e direitos pertencentes ou que venham a
pertencer a Fundacao;

f) Os rendimentos produzidos por todos os seus bens, direitos, prestacdo de servicos e
eventos destinados a captacao de recursos.

Paragrafo primeiro — Todas as rendas da Fundacdo serdo integralmente aplicadas no
pais, na sua manutencdo e custeio, bem como na promog¢do de seus objetivos sociais,
incorporando-se o excedente ao seu patrimonio.

Paragrafo segundo - A Fundagédo ndo remunerara, por qualquer forma, os cargos de seu
Conselho Administrativo, de sua Diretoria e de seu Conselho Fiscal, sendo também vedada a
distribuicdo de lucros, bonificacBes ou vantagens, sob qualquer forma ou pretexto, aos dirigentes,
conselheiros, mantenedores, associados e colaboradores.

Paragrafo terceiro - Caso a Fundacao venha a perder a qualificacdo de que trata a Lei
9.790, de 23/03/1999, o respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos
durante o periodo em que perdurou a qualificagéo, sera contabilmente apurado e transferido a outra
pessoa juridica qualificada nos termos daquela lei, preferencialmente que tenha o mesmo objeto
social, conforme indicacédo do Conselho Administrativo.

CAPITULO Il
Administracdo
Secdao | — Organizacao e Principios de Administracao

Artigo 8° - A Fundagdo serd administrada por um Conselho Administrativo, por uma
Diretoria e por um Conselho Fiscal, eleitos na forma deste Estatuto, cujos membros seréo
destituiveis pelos mesmos 6rgdos que os elegerem.



Paragrafo primeiro - No desenvolvimento de suas atividades, a Fundag¢do observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia, ndo
fazendo qualquer discriminacédo de raca, cor, género ou religido.

Pardgrafo segundo - Em todos os atos de gestdo, os dirigentes da Fundacdo deverdo
adotar préaticas necessarias e suficientes a coibir a obtengéo, de forma individual ou coletiva, de
beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no respectivo processo
decisorio.

Paragrafo terceiro - Para fins de atendimento ao previsto no paragrafo anterior, entende-
se como beneficios ou vantagens pessoais, aqueles obtidos pelo dirigente da entidade e seus
cbnjuges, companheiros e parentes colaterais e afins até o terceiro grau, ou por pessoas juridicas
dos quais os individuos anteriormente mencionados sejam controladores ou detenham mais de dez
por cento das participacdes societérias.

Paragrafo quarto — Os membros do Conselho Administrativo, da Diretoria e do Conselho
Fiscal ndo respondem, nem solidaria, nem subsidiariamente, pelas obrigacdes da Fundacéo.

Secéo Il — Conselho Administrativo

Artigo 9° — O 6rgéo orientador da Fundagéo € o Conselho Administrativo, constituido de
até onze membros, sendo quatro Efetivos e até sete Suplementares, todos com direito a voto.

Paragrafo Unico — Integrara também o Conselho Administrativo, como membro adicional,
sem direito a voto, o representante do Consulado Geral Britanico em Sao Paulo.

Artigo 10 — Sdo membros Efetivos do Conselho:

a) 3 (trés) eleitos pelos antigos Presidentes da Fundacédo, que residam no Estado de
Séo Paulo, sendo que os membros assim eleitos deverdo também ser antigos
Presidentes da Fundacdo;

b) Um membro serd o membro efetivo eleito nos termos do item (a) deste artigo que no
ano anterior tiver completado 3 (trés) anos de mandato, e, no referido ano, estivesse
ocupando a presidéncia do Conselho de Administracdo, o qual tera um mandato de
mais de um ano.

Paragrafo primeiro - O presidente do Conselho seré escolhido pelos membros Efetivos.

Pardgrafo segundo - Os membros Efetivos serdo eleitos por um periodo de trés anos,
podendo ser reeleitos por igual periodo. Para tanto deverao: (i) residir no Estado de S&o Paulo, (ii)
ter menos de 75 anos quando de sua eleicdo ou reeleicdo e (iii) possuir ou ter direito de possuir



passaporte Britanico ou serem filhos de pai ou mde que detenha ou tenha o direito de deter
passaporte Britanico.

Paragrafo terceiro - Verificando-se alguma vaga dentre os membros Efetivos
remanescentes, serda eleito um substituto para completar o mandato.

Artigo 11 — Um dos membros Suplementares do Conselho sera o Presidente em exercicio
da Diretoria da Fundacdo Anglo-Brasileira de Educacdo e Cultura. Os demais seis membros
Suplementares do Conselho serdo eleitos por um ano, admitida, no entanto, a reeleicdo. Trés
desses membros Suplementares serdo eleitos em reunido dos membros Efetivos do Conselho,
sendo que os outros trés membros Suplementares do Conselho serdo eleitos em assembleia geral
cujos participantes deverao ser residentes no Estado de S&o Paulo, possuir ou ter direito de possuir
passaporte Britanico ou serem filhos de pai ou mde que detenha ou tenha o direito de deter
passaporte Britanico, ser maiores de 21 anos e contribuintes da Fundacdao.

Paragrafo primeiro - Os membros Suplementares do Conselho deverdo ser maiores de
21 anos, residentes em Sao Paulo, e deverdo possuir ou ter direito de possuir passaporte Britanico
ou serem filhos de pai ou mée que detenha ou tenha o direito de deter passaporte Britanico.

Paragrafo segundo - Verificando-se alguma vaga dentre os membros Suplementares,
devera ser escolhido, na forma deste artigo, um substituto para complementar o mandato.

Artigo 12 — O Conselho Administrativo reunir-se-a pelo menos duas vezes por ano, e,
extraordinariamente, sempre que houver necessidade, sendo a convocacéo feita pelo Presidente
do Conselho, ou por dois membros do Conselho, sendo pelo menos um deles membro Efetivo, ou
pelo Ministério Publico.

Paragrafo primeiro - Para as reunibes € necessaria a presenca de pelo menos seis
membros com direito a voto e as deliberacdes, exceto pelo disposto no artigo 13 paragrafo unico, e
no artigo 25 alinea (a), seréo tomadas por maioria de votos dos presentes, cabendo ao presidente
do Conselho o voto de desempate e constando as decisfes de atas lavradas em livro proprio.

Paragrafo segundo — A minoria s&o assegurados os direitos conferidos pelo Cédigo Civil.

Artigo 13 — Nos limites da lei e desses Estatutos, fica 0 Conselho Administrativo investido
de poderes para:

a) Estabelecer as diretrizes basicas da Fundacdo, bem como orientar a Diretoria na
execucado dos atos de gestédo da Fundacéo;

b)  Aprovar o orcamento anual e os planos de gastos para aquisi¢do ou reforma de bens
de capital;

c) Tomar conhecimento dos balancetes, contas da Fundacdo, dos relatérios da
Diretoria e Conselho Fiscal e do balanco geral, referentes ao exercicio social findo, a
fim de examinar a situacdo patrimonial da Fundacéo; e



d) Instituir regras para 0s casos omissos e duvidosos.

Paragrafo Unico — A alienacdo e oneracdo de bens iméveis da Fundacéo deverdo ser
aprovadas pelo Conselho Administrativo, em votacdo separada, por voto da maioria dos membros
Efetivos e por voto da maioria dos membros Suplentes, e autorizada pelo Ministério Publico.

Secéo lll — Diretoria

Artigo 14 — O 6rgéo executivo da Fundacéo € a Diretoria, constituida de sete membros,
quatro dos quais terdo as denominacdes de Presidente, Vice-Presidente, Tesoureiro e Secretério,
sendo trés diretores sem denominacédo especifica. O mandato da diretoria € de um ano, podendo
qualquer dos seus membros ser reeleito.

Paragrafo Unico — ApOs ter exercido o mandato por dois anos consecutivos, em
decorréncia de reelei¢cdo, o Presidente somente podera ser novamente reeleito para esse cargo
depois do decurso de pelo menos um ano, podendo, no entanto, nesse intervalo de tempo, ocupar
outro cargo na Diretoria, ou permanecer simplesmente como membro do Conselho Administrativo.

Artigo 15 — Os quatro Diretores com designacéo especifica serao eleitos pelo Conselho
Administrativo, dentre os seus membros Suplementares. Um dos cargos de Diretor sem desighacgao
especifica caberd ao Presidente em exercicio da Diretoria da Fundacdo Anglo-Brasileira de
Educacao e Cultura de Sao Paulo.

Artigo 16 — Verificando-se alguma vaga na Diretoria, o Conselho elegera o substituto, que
exercera o cargo pelo periodo restante do mandato.

Artigo 17 — Compete a Diretoria a execugdo dos atos da Fundagéo, incluindo-se entre
outros os seguintes:

a) Nomear, se preciso for, a pessoa que exercera o cargo de Diretor do asilo para
idosos;

b)  Transigir, contrair obrigacdes e empréstimos, adquirir, alienar e onerar bens méveis e
imoveis, observando o disposto no artigo 13, paragrafo Gnico, quanto aos bens
imoveis;

c) Abrir e movimentar contas bancéarias, assinar cheques, contratos e outros
documentos que importem em responsabilidade financeira para a Fundagéo;

d) Constituir procuradores para os fins que forem necessérios e com poderes que
entender convenientes delegar;

e) Autorizar a admissdo e demissdo de funcionarios e fixar-lhes os respectivos
ordenados e salarios;

f) Elaborar instrugfes, regulamentos e regimentos internos necessarios aos servigos da
Fundacéo;



g) Resolver sobre despesas de administracao;
h)  Instituir normas para a contabilidade;

i) Elaborar as demonstragdes financeiras e o relatério anual a serem apresentados a
aprovacgao do Conselho Administrativo; e

i) Distribuir entre seus membros as funcdes nédo especificadas nestes Estatutos.

Paragrafo Primeiro — A Diretoria reunir-se-a ordinariamente pelo menos duas vezes por
ano, e, extraordinariamente, sempre que houver necessidade. Para as reunides € necessaria a
presenca de pelo menos quatro Diretores, e as deliberacbes serdo tomadas por maioria de voto dos
presentes, cabendo ao Presidente o voto de desempate.

Paragrafo Segundo — A Diretoria podera solicitar, a pessoas de sua escolha, auxilio para
o desenvolvimento de tarefas especificas. As pessoas assim escolhidas poderdo participar das
reunides de Diretoria, sem direito a voto.

Paragrafo Terceiro — No Ultimo trimestre de cada ano, deverd a Diretoria apresentar o
balanco geral e as contas auditadas da Fundacdo a apreciacdo do Conselho, remetendo, em
seguida, tais pecas a Curadoria de Fundacdes, até o final do primeiro trimestre do ano seguinte.

Artigo 18 — A assinatura de cheques e movimentacdo de recursos da Fundacgéo junto a
instituicdes financeiras devera ser efetuada sempre em conjunto de dois diretores com poderes
para tal, sendo um deles o Tesoureiro.

Artigo 19 — Compete ao Presidente:
a) Representar a Fundagdo em juizo e fora dele, ativa ou passivamente;
b)  Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

c) Aceitar doacdes para a Fundacdo assinando, consequentemente, todos os papéis e
documentos necessarios;

d) Assinar e endossar cheques para depésito nas contas bancarias mantidas pela
Fundacéo;

e) Fiscalizar, em geral, todos os servicos da Fundagéo; e
f) Assinar com o Tesoureiro o balan¢o anual.

Artigo 20 — Compete ao Vice-Presidente:

a) Assinar e endossar cheques para depoésitos nas contas bancarias mantidas pela
Fundacéo;

b) Coordenar as atividades destinadas ao levantamento de fundos para a Fundacao; e

c)  Substituir o Diretor Presidente em todas as suas auséncias ou impedimentos.



Artigo 21 — Compete ao Tesoureiro:

a)
b)

c)

d)

e)
f)
9)

Elaborar e assinar os balancetes semestrais;

Assinar e endossar cheques para depdsitos nas contas bancarias mantidas pela
Fundacéo;

Arrecadar a receita e pagar as despesas da Fundacdo, e ter sob sua guarda e
responsabilidade o numerdrio em caixa, bem como os titulos e documentos relativos
aos negocios da Fundacéo;

Depositar, transferir, administrar e movimentar os recursos da Fundacdo em
estabelecimentos financeiros, dentro das diretrizes aprovadas pelo Conselho;

Orientar e fiscalizar a escrituracao;
Assinar com o Presidente o balanco anual; e

Substituir o Secretario em sua auséncia e impedimentos.

Artigo 22 — Ao Secretario compete:

a)
b)
c)
d)

e)

Minutar e redigir as atas das reunides do Conselho Administrativo e da Diretoria;
Assinar a correspondéncia e os papéis do expediente da Fundagéo;

Endossar cheques para depoésitos nas contas bancéarias mantidas pela Fundacéo;
Supervisionar todas as matérias de natureza legal; e

Substituir o Tesoureiro em suas faltas e impedimentos.

Secdo IV — Conselho Fiscal

Artigo 23 — A administragcdo da Associagéo sera fiscalizada por Conselho Fiscal composto
por trés integrantes, eleitos pelo Conselho Administrativo para mandato de um ano. Este Conselho
sera composto de um Presidente e dois Conselheiros Fiscais.

Paragrafo tnico — O Conselho Fiscal tem ampla competéncia para fiscalizar todos os atos
praticados pelos 6rgdos de administragdo, tendo livre acesso a todos os livros e documentos
contabeis e sociais necessarios a verificagdo da regularidade de aplicacdo dos recursos da
Fundacdo, emitindo pareceres para o Conselho Administrativo.

CAPITULO V
Liquidacdo da Fundacéo e Reforma de seus Estatutos

Artigo 24 — Admitindo o Conselho Administrativo, em votacdo separada, por voto da
maioria dos membros efetivos e por voto da maioria dos membros suplementares, a impossibilidade
da Fundacéo preencher seus objetivos, proceder-se-a a sua liquidacao.



Paragrafo primeiro — Uma vez pagos e satisfeitos todos 0s encargos sociais, 0 patrimoénio
remanescente, se houver, sera vertido a uma entidade sem fins lucrativos, de natureza assistencial,
devidamente inscrita no Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, a ser designada pelo
proprio Conselho Administrativo da Fundagédo quando da deliberacao da liquidacéo.

Paragrafo segundo - Caso a Fundacdo, por ocasido de sua dissolucéo, esteja qualificada
nos termos da Lei 9.790, de 23/03/1999, o patrimbnio social devera, necessariamente, ser
destinado para outra entidade qualificada nos termos da mesma lei, preferencialmente com mesmo
objeto social.

Paragrafo terceiro — Na reunidao do Conselho que deliberar sobre a liquidacdo da
Fundacao, seré indicado o liquidante, sua remuneracdo se for o caso, e estabelecida a forma de
processamento da mesma.

Artigo 25 — Este Estatuto podera ser reformado, desde que:

a) A reforma seja aprovada em reunido do Conselho Administrativo e da Diretoria
especialmente convocado para tal fim, por voto de 2/3 (dois tercos) dos membros
Efetivos, 2/3 (dois tercos) dos membros Suplementares e 2/3 (dois tergos) da
Diretoria;

b) N&o contrarie ou desvirtue os fins da Fundagdo e a forma da administracéo,
conforme o instituido por Dna. Helen Stacey; e

c) Tenha a aprovagdo do representante do Ministério Publico.

CAPITULO VI
Exercicio Social e Contas da Fundacao

Artigo 26 - O ano financeiro da Fundagao tem inicio em 1° de outubro e terminar4 em 30
de setembro de cada ano. Ao fim de cada exercicio serdo levantadas as Demonstracfes
Financeiras e preparado o relatorio da Diretoria referente ao periodo, relacionando as receitas e
despesas verificadas durante o exercicio em questdo, para manifestacédo, apreciacao e aprovagao
do Conselho Administrativo.

Artigo 27 — A prestacdo de contas da Fundacgé&o observara, no minimo:

a) Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

b) A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do
relatorio de atividades e das demonstracdes financeiras da Fundacdo, incluindo
certiddes negativas de débito junto ao INSS e FGTS, colocando-os a disposi¢ao para
exame de qualquer cidadéo;



c) A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicacdo de eventuais recursos obtidos com amparo em Termo de Parceria
firmado com a Administracdo Publica direta e indireta, conforme previsto nas normas
aplicaveis;

d) A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera
feita conforme determinado no paragrafo Unico do artigo 70 da Constituicdo Federal.

CAPITULO VI

Disposicdes Gerais

Artigo 28 — Todos 0s casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho
Administrativo, sempre de acordo com o que dispuser a lei que rege as Fundacdes.

Artigo 29 - Sdo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relacdo a
Fundacdo, os atos de qualquer dirigente, procurador ou funcionario que o envolverem em
obrigacdes ou negocios estranhos ao objeto social, tais como fiancas, avais, endossos ou
gquaisquer garantias em favor de terceiros.

Sao Paulo, 15 de outubro de 2009.
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